АДМИНИСТРАЦИЯ КЛЕПЕЧИХИНСКОГО СЕЛЬСОВЕТА

ПОСПЕЛИХИНСКОГО РАЙОНА АЛТАЙСКОГО КРАЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

09.09.2015                                                                                                                  № 27 

с. Клепечиха
	О внесении изменений в постановление от 22.12.2014 № 39 «Об утверждении Положения о комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих Администрации Клепечихинского сельсовета Поспелихинского района Алтайского края и урегулированию конфликта интересов»

	


В соответствии с ч. 2 ст. 13 Федерального закона от 03 декабря 2012 года      № 230-ФЗ «О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам», ПОСТАНОВЛЯЮ:


1. Внести изменения в постановление от 22.12.2014 № 39 «Об утверждении  Положения о комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих Администрации  Клепечихинского сельсовета Поспелихинского района Алтайского края и урегулированию конфликта интересов» следующего содержания:

1.1. п. 12 Положения о комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих Администрации Клепечихинского сельсовета Поспелихинского района Алтайского края и урегулированию конфликта интересов изложить в новой редакции:
«12. Основаниями для проведения заседания комиссии являются:

а) представление главой сельсовета в соответствии с пунктом 22 Положения о проверке достоверности и полноты сведений, представляемых гражданами, замещающими (претендующими на замещение) должности муниципальной службы, установленные в Администрации сельсовета, утверждённого постановлением Администрации сельсовета от 15.02. 2010 года № 18, материалов проверки, свидетельствующих:

- о представлении муниципальным служащим недостоверных или неполных сведений, предусмотренных подпунктом «а» пункта 1 названного Положения;

- о несоблюдении муниципальным служащим требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов;

б) или поступивших в Администрацию сельсовета:

- обращение гражданина, замещавшего в Администрации  Поспелихинского сельсовета должность муниципальной  службы, включённую в перечень должностей, определённый нормативным правовым актом Администрации сельсовета, о даче согласия на замещение должности в коммерческой или некоммерческой организации либо на выполнение работы на условиях гражданско-правового договора в коммерческой или некоммерческой организации, если отдельные функции по государственному управлению этой организацией входили в его должностные (служебные) обязанности, до истечения двух лет со дня увольнения с муниципальной службы;

- заявление муниципального служащего о невозможности по объективным причинам представить сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей;

в) представление главы Администрации сельсовета или любого члена комиссии, касающееся обеспечения соблюдения муниципальным служащим требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов либо осуществления в муниципальном органе мер по предупреждению коррупции.

г) представление результатов  проверок полученных  в ходе осуществления контроля за расходами, поступившими от лиц, принявшими решение об осуществлении контроля за расходами муниципальных служащих, предусмотренных частью 1 статьи 3 Федерального закона от 3 декабря 2012 г. N 230-ФЗ "О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам"; 
д) поступившее в соответствии с частью 4 статьи 12 Федерального закона от 25 декабря 2008 г. N 273-Ф3 "О противодействии коррупции" в Администрацию сельсовета уведомление коммерческой или некоммерческой организации о заключении с гражданином, замещавшим должность муниципальной службы в Администрации сельсовета, трудового или гражданско-правового договора на выполнение работ (оказание услуг), при условии, что указанному гражданину комиссией ранее было отказано во вступлении в трудовые и гражданско-правовые отношения с указанной организацией или что вопрос о даче согласия такому гражданину на замещение им должности в коммерческой или некоммерческой организации либо на выполнение им работы на условиях гражданско-правового договора в коммерческой или некоммерческой организации комиссией не рассматривался».

2. Обнародовать настоящее положение в установленном законом порядке.

3. Контроль над исполнением данного постановления оставляю за собой.
	Глава Администрации сельсовета
	Н.В. Кандыбка



